
Gemeente 

Altena 

HTO-overleg 
Oekraïne 

Datum: 

dinsdag 

10 mei 
2022, 

14.00-15.00 uur 

Deelnemers: 

MME 
(corziter. 

EL (AOV). 

(Communicatie), BES (Omgevingszoro), EN (Ondersteuning), 

MN (Publieke Zorg) 

en 

MNM (Nafase) (geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd) (geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Daarnaast: 
(projectleider huisvesting), (Nafase) 

B =ceooino) 

Afwezig: 
(plv. gemeentesecretaris) 

en 

(beleidsteam 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Samenleving). 

  

1. 
Opening 

De voorzitter heet iedereen welkom en 

opent 

de 

vergadering. 

sluit aan m.b.t. 

de nafase. 

(geanonimiseerd)

2. 

Vorig verslag 

-__HTO 

verslag 

d.d. 3-5-2022 

Wordt zonder 

op- 

of 

aanmerkingen goedgekeurd 

en 

vastgesteld. 

3. 

Beeldvorming 

Locatie Werkendam over het 

algemeen gaat 

het 

goed. Trage instroom, 
er 

zijn 

nu 
10 

bewoners. 

stelt voor om 

particulieren 

actief aan te bieden om 

vluchtelingen 

over te 

plaatsen. 
De 

oproep mag 

er 

pas 

uit na 

behandeling 

van de 
RIB 

in het 

college 

volgende 

week. 

De 
bewoners komen al wat tot 

leven, 
maar er is ook veel verdriet. 

Rijswijk 

is in feite ook 

gereed, 

maar we willen eerst Werkendam vol hebben voordat 

Rijswijk open gaat. 
Mensen 

uit in de 

omgeving 

van 

Rijswijk 

die naar de 

gemeentelijke 

opvang 
willen, 

moeten óf wachten óf naar Werkendam. Deze 

lijn 

moet 

bestuurlijk 

in 

het 
GBT 

vastgesteld 

worden. 

Deze week starten de taallessen en er 

zijn 

al een 

paar vluchtelingen 

aan werk 

geholpen. 

(geanonimiseerd)

4. 

Tijdelijke opvanglocaties 

a. Informatie voor huisartsen: kan na een check door communicatie in Werkendam en 

Rijswijk verspreid 

worden. 

Beveiliging 

locatie 

Rijswijk: 
Correct 

gaat 

hier flexibel mee 

om, 
zodra we in 

Werkendam 

op 

80% zitten wordt de 

beveiliging 

voor 

Rijswijk geactiveerd. 

De schoonmaak 

gaat 

niet 

goed 

in 
Werkendam, 

Correct heeft te 

weinig personeel. 

Onderzocht wordt of de bewoners de leefruimtes zelf kunnen 

bijhouden vraag 

om dit met de bewoners te 

regelen) 

en wellicht kan MidZuid de keuken en de 

toiletten dan schoonmaken 

(actie Mia). 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



10. 

Gemeente 

Altena 

Crisis 

noodopvang 

Gisteren waren er 27 

vluchtelingen 

in 
Breda, 

maar hier 

zijn geen 

mensen van naar ons 

gekomen. 

Onderzocht wordt waardoor de toestroom 

stagneert. 

Voorzieningen 
/ 
warm welkom 

Communicatie 

a. 
Deze 

week 

gaat 

er weer een informatiebrief 
uit, 

met een 

voorzichtige melding 

dat er 

plaatsen 

beschikbaar 

zijn 

in Werkendam. 

b. stelt voor om via een 

filmpje 

een extra 

oproep 

voor de 

beheerderspool 

te 

doen. 
geeft 

aan dat de 

pool 

voor de komende 2 à 3 weken al vol is en acht 

een extra 

oproep op 

dit moment 

nog 

niet 

nodig. 

c. Wel leuk om in een 

algemeen filmpje 

te laten zien hoe het 

gaat 

in de 

opvanglocatie. 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

zal dit met afstemmen. 
(geanonimiseerd)

Registratie 

Nu 169 
registraties. 

Er 
wordt 

nog 

in beeld 

gebracht 

wat de 

verdeling 

is tussen 

particulier, 

opvanglocatie, verhuizingen 

etc. 

Leefgeld 

en 

vergoedingen 

-___ 

Kennis wordt 

genomen 

van het stuk 

Toekenning Leefgeld. 

checkt of dit ook in het Oekraiens beschikbaar is. 

-__ 

Inmiddels is van alle andere documenten een Oekraïense versie voor handen. 

(geanonimiseerd)

Nafase 

Li. 

en hebben een eerste aanzet 

plan 

van 

aanpak 

nafase 

(crisis) 

opvang vluchtelingen 

Oekraïne 

opgesteld. 

licht de eerste voorzet 

toe, waarbij 

de 

hoofdvraag 

is welke 

vraagstukken 

er voor de komende 

periode liggen. 

Op 
dit moment 

loopt 

het meeste en zullen er naar 

verwachting weinig 

nieuwe thema’s 

bijkomen. 

In 

principe 

kan het HTO in de 

huidige 

vorm komen te vervallen en 

neigt 

het HTO naar 

een vorm tussen 

projectorganisatie 

en 

going 

concern. 

De 

volgende op- 

en 

aanmerkingen 

worden 

hierbij gemaakt: 

-__Projectleiderschap blijft nodig 

om de bestuurders 

aangehaakt 

te houden. 

-__ 

Wie is 

ambtelijk opdrachtgever? 

- 

Fases: 
transitie naar 

project, 

inbedden in 

organisatie, 

afbouwen. 

-_ 

Willen we het nu al 

groter 

zien? 

Huisvesting statushouders, asielzoekers, 

arbeidsmigranten 

etc. 
Is 

een 

politieke opgave. 

-___De 

huidige 

structuur werkt 

goed 

en zou dus 

toepasbaar zijn bij 

bredere 

opvang. 

-__Een 
knip 

maken tussen 

huisvesting (heeft 

de meeste 

impact) 

en wat er daarna komt. 

Dit is al wel 

ingebed 

in de 

organisatie, 

maar werkt structureel overal in door 

qua 

aantallen 

(leefgeld, ondersteuning etc). 

-__ 

Belangrijk 

dat er 1 iemand is die het overzicht en de coördinatie heeft en 

op gezette 

tijden college 

en raad 
informeert, 

zodat er 

geen 

ruis in de communicatie ontstaat. 

-__ 

Voor 

opvang vluchtelingen 

Oekraïne kunnen we volstaan met een 

werkgroep, 

maar 

moet het breder dan 

vraagt 

dat ook wat m.b.t. het beheer van de twee of drie 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



11. 

12. 

Gemeente 

locaties. 

Altena 

Eenieder wil hier 

nog 

eens 

goed 

over nadenken. De discussie wordt 

volgende 

week 

dinsdag voortgezet. 

en worden dan ook 

uitgenodigd. (geanonimiseerd) (geanonimiseerd)

Bestuurlijke afstemming 

Rondvraag 

en 

sluiting 

a. 

b. 

het 

college 

is akkoord met de derde locatie in 

Wijk 

en 

Aalburg. 

hoe 

gaan 

we om met 

particuliere opvang 

die naar 

gemeentelijke opvang 

over wil? Vooraf is 

moeilijk 

in te schatten over hoeveel aantallen het dan 

gaat. 

In 

principe 

is er 

donderdag 

wel een 

HTO-overleg, 

dit valt dan wel midden in de MTA 

sessie. 

In de nieuwsbrief wordt het nummer van de locatie in Werkendam vermeld voor 

particuliere opvang 

waar het knel 

loopt. 

Zodat mensen zich rechtstreeks kunnen 

melden 

bij 

de beheerder die meteen kan checken of er 

passende 

ruimte beschikbaar 

is. 

en 

bespreken 

de 

toekomstige 

rol van 

Lg) 
aangezien hij 

voor 
6 
maanden 

is 

vrijgemaakt 

voor dit 

project. 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen


