Gemeente
.. Altena
HTO-overleg Oekraine

Datum: dinsdag 7 juni 2022, 14.00-15.00 uur

Deelnemers: (voorzitter), NG (Communicatie),
(Nafase), (plv. Publieke Zorg).

Daarnaast: (projectleider huisvesting) en (verslaglegging)

Afwezig: (o), (Omgevingszorg)
(Ondersteuning), (Publieke Zorg), (beleidsteam

Samenleving).

1. Opening
De voorzitter heet iedereen welkom en opent de vergadering.

2. Vorig verslag en actielijst
HTO verslag d.d. 2-6-2022 wordt zonder op- of aanmerkingen goedgekeurd en
vastgesteld.
Naar aanleiding van:
Op 1 juli opent Rijswijk, de beheerorganisatie moet dan ‘staan’. Er is geen reactie
gekomen n.a.v. de oproep op het Altenaplein voor bemensing van de beheergroep.
Vandaag stromen 7 mensen in vanuit de particuliere opvang naar Werkendam. Van de
36 bewoners is de bemensing 60%. Wellicht moet iedere teammanager personeel
aanwijzen, vanmiddag in de terugkoppeling MTA meenemen. Misschien kunnen mensen
die nu in Werkendam vrijwilliger zijn tijdelijk naar Rijswijk, dit is kleiner. Ook kunnen we
ervoor kiezen dat we niet altijd aanwezig hoeven te zijn, maar bijv. van 10.00-16.00 uur.
Dan hebben we maar 1 medewerker per dag nodig, i.p.v. 2.

3. Beeldvorming

- Basisschoaolleerlingen gaan nu naar school. 12+ers kunnen in Gorinchem pas na de
zomervakantie instromen. De oudere jeugd wil gaan werken, zijn in gesprek met
en om te kijken of ze bijbaan kunnen oppakken. Verder ligt er het
sportaanbod.

- Doordat de taalklassen een groot succes zijn, zijn de uren uitgebreid naar de avond.
Ook omdat er steeds meer mensen overdag werken. Dit gaat om zo’n 50% van de
volwassenen. schrijft memo voor het GBT waarin hij inzichtelijk maakt hoeveel
personen er op de opvanglocaties zijn, hoeveel procent werkt en naar school gaat,
hoe dat verloopt, etc.

- Voor particuliere opvanglocaties die vragen of problemen hebben willen we het
laagdrempeliger maken om contact met de gemeente te zoeken. Naast het
telefoonnummer geven we ook ons mailadres door. In nieuwsbrief meenemen dat het
fijn is dat mensen opgevangen worden, maar dat we het begrijpen dat de wegen na
een tijd weer scheiden en dat hier een goed alternatief voor is, nl. de 3 plaatselijke
opvanglocaties. benadert particuliere opvanger uit Wijk en Aalburg die ook
problemen ondervand, met de vraag of hij (ananiem) zijn verhaal wil doen voor de
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In nieuwsbrief tevens aangeven hoeveel personen er inmiddel uit particulier naar
plaatselijke opvang gekomen is.

3. Tijdelijke opvanglocaties
Op de locatie in Wijk en Aalburg zijn vernielingen gepleegd, o.a. ramen ingegooid en
graffiti gespoten. Politie en BOA's zijn ingelicht, er komt avondsurveillance.

4. Crisis noodopvang

5. Voorzieningen [ warm welkom

6. Communicatie
Op wordt op opvanglocatie Werkendam een vrijwilligersavond
georganiseerd. Door een cateraar wordt een lopend buffet verzorgd. Binnen nu en drie
weken gaat de uitnodiging de deur uit.

7. Registratie

8. Leefgeld en vergoedingen
- Graag bijlage Ibabs doornemen. maakt een samenvatting.

9. Nafase
- Bijlage Projectplan wordt nog in Ibabs geplaatst. (momenteel internetproblemen) Graag
doornemen.

10. Bestuurlijke afstemming
- Projectplan tijdens GBT meenemen.

11. Rondvraag en sluiting
a. is tijdens de volgende HTO (do. 09-06) verhinderd.
b. Door al bestaande afspraken in de agenda van kan hij vaak niet aanwezig
zijn tijdens de HTO. Verzoek aan om HTO afspraken te herzien.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen



